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FILOSOFIA DEL FINANCIAMIENTO

Se ha decidido que la financiacion del congreso se construira
igualmente de manera colectiva utilizando las estrategias del
Crowdfunding, crowdsourcing y crowd capabilities.

*El crowdfunding es un mecanismo de
financiaciéon colectiva en el que multiples
personas aportan pequefas cantidades de
dinero, para apoyar proyectos creativos,
empresariales, sociales o cientificos, en este
caso su funcionamiento se basa en la
invitacion publica de una iniciativa académica
que invita a potenciales participantes a
invertir voluntariamente, en la compra de
unos bonos de innovacién social ya sea por
afinidad con la causa, o por apoyar la
innovacién. Este modelo democratiza el
acceso al capital y permite que estos
proyectos de impacto académico que son
costosos de construir, superen barreras
tradicionales del financiamiento institucional.
La evidencia cientifica demuestra que el
crowdfunding es efectivo para impulsar la
innovaciéon y cerrar brechas de financiacion,
ademas acostumbramos a las personas y
empresas a sentirse (tiles apoyando estos
congresos académicos y otros eventos que
surjan con este propoésito.

* El Crowdsourcing, es una estrategia de

colaboracion abierta mediante la cual se delegan
tareas, ideas o soluciones a una comunidad
amplia de participantes, su légica se basa en
aprovechar la inteligencia colectiva: personas
con distintos perfiles aportan conocimientos,
creatividad o tiempo para resolver problemas,
generar contenido, disefar productos o mejorar
procesos.

Capacidades colaborativas, que son el conjunto
de habilidades, procesos y recursos que
permiten a una organizacion trabajar de manera
efectiva con actores internos y externos para
crear valor conjunto. Incluyen la habilidad de
compartir informacién de forma transparente,
coordinar tareas, construir confianza, integrar
conocimientos diversos y sostener relaciones de
cooperacion a largo plazo.
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INSCRIPCIONES:
Personas naturales o para entidades juridicas:

Teniendo en cuenta la filosofia anterior y siempre siendo creativos y formativos, se han
disenado unos BONOS DE INNOVACION SOCIAL INDIVIDUAL O COLECTIVOS.

Bonos Colectivos para entidades Anfitrionas - Aliadas a Connect y Colombia es Buena.
Son los que pagan las organizaciones, entidades juridicas que desean apoyar el objetivo
de este Congreso en Salud Socioemocional y quieren que sus colaboradores, empleados
se permeen de este nuevo movimiento de Colombia es Buena.

Tenemos tres bonos de inversion colectiva: BONO BRONCE; BONO PLATAY BONO ORO

Beneficios:

Derecho a 5 cupos para el congreso todo incluido. CONFERENCIAS, TALLERES
REFRIGERIOS ALMUERZOS, Certificados digitales de asistencia y certificados talleres.
Acceso a memorias digitales del congreso, ASESORIA 3 dias a la empresa del grupo
INVESTPROYECT. Inclusion logo y reconocimiento en PUBLICACIONES cientificas todas las
piezas del CONGRESO.

VALOR

$5.000.000 Pesos colombianos
1000 Dolares americanos

1349 Doélares americanos

1166 Euros

Tasa de cambio a la fecha 24/03/2026

Con su aporte también se apoya a FUNDACION LA MANUELITA-cuidado de viejitos solos y
vulnerables, Y A LA ONG MOJA, para la reforestacién y cuidado de bosques. Por ultimo, el
gerente se convierte en MIEMBRO HONORARIO de la RED de INNOVACION SOSTENIBLE
HUMASNISTA Colombia es buena.
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VALOR

Empresas medianas de (51 a 200 empleados)
$15.000.000 Pesos colombianos

2699 Délares americanos

2332 Euros

Tasa de cambio a la fecha 24/03/2026

Beneficios:

Derecho a 20 cupos para el congreso todo incluido. CONFERENCIAS, TALLERES
REFRIGERIOS ALMUERZOS, Certificados asistencia y certificados talleres. Acceso a
memorias del congreso, ASESORIAGERENCIAL por 5 dias a la empresa del grupo INVEST
PROYECT, Inclusién del logo y reconocimiento en PUBLICACIONES cientificas todas las
piezas del CONGRESO. Con su aporte también se apoya a la FUNDACION LA
MANUELITA-cuidado de viejitos solos y vulnerables, y a la ONG MOJA, para la reforestacion
y cuidado de bosques. Por ultimo, el Gerente se convierte en Miembro Honorario de la Red
de Innovacion Social, Sostenible y Humanista.

VALOR

Organizaciones grandes (mas de 200 empleados)
$30.000.000 Pesos colombianos

8097 Dolares americanos

6996 Euros

Tasa de cambio a la fecha 24/03/2026

Beneficios:

Derecho a 25 cupos presenciales y 20 cupos virtuales para el congreso todo incluido.
Seccion VIP. Certificados, memorias, Asesoria 1 semana a la empresa del grupo CDT INVEST
Inclusién logo y reconocimiento en publicaciones cientificas todas las piezas del Congreso
Cdt. Inves-Minciencias.

Con su aporte se apoya a la Fundaciéon Manuelita - Abuelitos y a ONG para reforestacion
bosque en Chia. T4 mismo siembras. Miembro Honorario, Red Innovacion Sostenible
Humanista. Hacer parte de siguiente congreso como equipo gestor. Aprendizaje
Socioemocional.
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Bono de organizaciones que no son aliados a Connect ni a Colombia es Buena.
Segtin el tamano de la empresa se cobra un 30% adicional y obtienen los mismos beneficios de los
aliados con el mismo numero de cupos.

Bonos de Innovacion Social Individual:
Se han disefnado los siguientes bonos de donacién, Bono Semilla, Raices, Tronco y Copa.

Cada uno de estos Bonos de Donacion Individual tiene un sentido hacia la sostenibilidad, el
Bono Semilla, consiste en la sensibilizacion al cuidado ambiental y social. Se dara un taller
virtual sobre este tema a las universidades que lo soliciten en el mes de febrero del siguiente
afno de manera virtual totalmente gratis.

VALOR $50.000 Pesos colombianos

» Para estudiantes cualquier programa de IES aliadas a

BONO Connect o Colombia es Buena.

SEMILLA
Beneficios: Certificados, memorias, experiencia con
ONG ambiental sobre siembra reforestacién bosque
Chia, y la opcion de vincularse a semillero del grupo
CDT INVEST- MINCIENCIAS.

VALOR $100.000 Pesos colombianos

Profundizacion en temas ancestrales de su region.
Se daran 2 talleres virtuales sobre este tema
universidades que lo soliciten. se puede solicitar un
taller de sensibilizacién a este tema. Con costo por
estudiante.

BONO
RAICES

» Para estudiantes cualquier programa de IES aliadas a
Connect o Colombia es Buena.

Beneficios: Certificados, memorias, experiencia con
ONG ambiental sobre siembra reforestacién bosque
Chia, y la opcion de vincularse a semillero del grupo
CDT INVEST- MINCIENCIAS.
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BONO
TRONCO

BONO
COPA

VALOR $250.000 Pesos colombianos

Sostiene estructuras se vincula a temas de
responsabilidad colectiva. Se ofrece taller certificado
a universidad que lo solicite.

» Para docentes de IES aliadas a Connect o Colombia
es Buena.

Beneficios: Certificados, memorias, experiencia con
ONG ambiental sobre siembra reforestacion bosque
Chia, y la opcién de vincularse a semillero del grupo

CDT INVEST- MINCIENCIAS y a un proyecto en
curso o un proyecto nuevo.

VALOR $500.000 Pesos colombianos

Conciencia hacia la responsabilidad forestal y
colectiva. Se dara un taller virtual a la universidad que
lo solicite certificacion.

» Para docentes de IES aliadas a Connect o Colombia
es Buena.

Beneficios: Certificados, memorias, experiencia con
ONG ambiental sobre siembra reforestacién bosque
Chia, y la opcion de vincularse a semillero del grupo
CDT INVEST- MINCIENCIAS.




